ACUERDO numero 624 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Integral
de Fortalecimiento Institucional.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Secretaria de Educacion Publica.

ALONSO JOSE RICARDO LUJAMBIO IRAZABAL, Secretario de Educacién Publica, con
fundamento en los articulos 30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 20., 70., 80. y 90. de la Ley General de
Educacion; 6, 7, 8, 10 y del 69 al 80 de la Ley General de Desarrollo Social; 23 de la Ley para la
Coordinacion de la Educacion Superior; 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental; 1, 75, 77 y 78 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 176, 178, 179 y 181 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciones X y XVIII, 21, fraccién V, 28, 32, 33,
34, 48, 49, 55 y Anexos 10, 18, 32 y 32.6 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2012; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que las Reglas de Operacion establecen disposiciones a las que deben sujetarse determinados
programas federales con el objeto de otorgar transparencia y asegurar la aplicacion eficiente,
eficaz, oportuna y equitativa de los recursos publicos asignados a los mismos, las cuales deberan
publicarse en el Diario Oficial de la Federacion a més tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio;
Que en el marco de lo anterior la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
dispone en su articulo 77 que con el objeto de que la administracion de los recursos publicos
federales se realice con base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género, la
Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los programas a través de los cuales
se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacién, asi
como los criterios generales aplicables a las mismas;

Que bajo dicho contexto las dependencias y las entidades, a través de sus respectivas
dependencias coordinadoras de sector, seran responsables de emitir las Reglas de Operacion
respecto de los programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso,
las modificaciones a aquéllas que continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comisién Federal de Mejora
Regulatoria;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012 establece en sus
articulos 3, fraccion XVIII y 33 que los programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacion
son aquellos sefialados en su Anexo 18. Asimismo, el Ejecutivo Federal, por conducto de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, podra incluir otros programas que, por razones de su
impacto social, deban sujetarse a reglas de operacion, y

Que en cumplimiento de lo anterior he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 624 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional,
las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el primero de enero de dos mil doce.



México, Distrito Federal, a 19 de diciembre de 2011.- El Secretario de Educacion Publica, Alonso
José Ricardo Lujambio Irazébal.- Rabrica.
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1. Presentacion

La Secretaria de Educacion Publica (SEP) ha establecido politicas publicas encaminadas a la
integracion, coordinacion y gestion del Sistema Publico de Educacion Superior, permitiendo
ampliar con equidad y calidad la cobertura de dicho Sistema.

Es por ello que la SEP, desde 2001, promueve que las Instituciones de Educacion Superior
Publicas (IES) formulen un Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), con el
propésito de mejorar y asegurar la calidad de sus Programas Educativos (PE) de Profesional
Asociado (PA), Técnico Superior Universitario (TSU) y Licenciatura evolucionando hacia el nivel 1
los PE clasificados en los niveles 2 y 3 del Padron de Programas Evaluados por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES), o su acreditacién por
parte de los organismos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior,
A.C. (COPAES); asimismo, fomenta la mejora continua de los PE de posgrado registrados en el
Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC).

De igual manera contribuye a incrementar el nimero de Profesores de Tiempo Completo (PTC)
con perfil deseable y miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), el desarrollo de los
Cuerpos Académicos Consolidados (CAC) y en Consolidacion (CAEC); asi como el incremento en
el nimero de procesos estratégicos de gestion certificados por normas internacionales tipo I1SO
9000:2008, entre otros.

De la misma forma, ha establecido estrategias para mejorar el nivel de capacidad y competitividad
académicas de cada IES en su conjunto y de cada una de sus Dependencias de Educacion
Superior (DES), mediante la formulacién de Programas Integrales de Fortalecimiento de las DES
(ProDES) o de Programas de Fortalecimiento de la Oferta Educativa (ProFOE), y de los Programas
de Fortalecimiento de la Gestidon Institucional (ProGES), en el marco del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFI).

Bajo el contexto anterior, el Gobierno Federal seguird apoyando con recursos extraordinarios
concursables no regularizables, a través del PIFI, los esfuerzos que realicen las IES orientados a
mejorar y asegurar la calidad de sus PE, con el propésito de ampliar las oportunidades de acceso y
permanencia de los estudiantes.

2. Antecedentes

Durante el periodo de 1990 al 2000, el Programa Fondo de Modernizacion para la Educacién
Superior (FOMES) apoy6 la modernizaciéon de la infraestructura y los procesos de reforma
académica-administrativa de las IES.

Gracias a estos apoyos, un conjunto de IES lograron avanzar significativamente en sus programas
de desarrollo institucional y en la mejora de la calidad de los PE que ofrecian.

Durante dicho periodo se dieron avances importantes y significativos en la conformacién del
Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacién de la Educacion Superior en México. Entre ellos,
cabe destacar la progresiva incorporacién de la metodologia de la planeacién estratégica
participativa en la gestion interna de las IES, el trabajo realizado por los CIEES, los procesos de
acreditacion de PE llevados a cabo por organizaciones no gubernamentales especializadas y la
construccion y aplicacién de examenes nacionales de ingreso y egreso a la educacion superior, a
través del Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior, A.C. (CENEVAL), el apoyo a
los programas de posgrado a través del Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC), entre
otros.

Ante la exigencia cada vez mayor de los actores sociales mas informados y mejor formados por la
rendicién publica de cuentas acerca de la calidad de los PE que ofrecen las IES, el Gobierno
Federal consideré necesario propiciar las condiciones que permitan a las instituciones lograr, y en



Su caso, conservar la acreditacion de aquellos programas que relnen las condiciones para ofrecer
una formacién de calidad, por organismos especializados reconocidos formalmente por el
COPAES.

En consecuencia de lo anterior, en el afio 2001 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion
las primeras Reglas de Operacién de los Programas Fondo de Modernizacién para la Educacion
Superior (FOMES) y Fondo de Inversion de Universidades Publicas Estatales con Evaluacion de la
ANUIES (FIUPEA), con el propésito de dar respuesta a las demandas de la sociedad y garantizar
gue los usuarios de los servicios educativos contaran con los medios y procesos requeridos para la
sélida formacion de profesionales, ademas de apoyar proyectos y acciones de las IES que tuvieran
como objetivo la mejora y el aseguramiento continuo de la calidad de los PE y de los servicios que
ofrecian para el logro de estadias superiores de desarrollo y consolidacién institucionales.

Dicho propésito requiri6 de un enfoque central que permitiera la complementariedad de los
referidos programas con la finalidad de facilitar su operacion y seguimiento, es por ello que
derivado de las recomendaciones emitidas en las evaluaciones externas (2007, 2008, 2009 y
2010), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico autorizé en el afio 2011 la unificacion de los
Programas FOMES y FIUPEA, en el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI).

A partir de estas condiciones, de 1991 a agosto de 2011, los CIEES han evaluado mas de 4,279
PE, en su mayoria ofrecidos por las IES que han participado en el PIFI, y han emitido dictdmenes
con mas de 122,389 recomendaciones, las cuales han sido o estan siendo atendidas por estas IES
desde el 2001, en el marco de su PIFI.

El PIFI constituye un medio estratégico para financiar, a través de su operacion, la mejora y el
aseguramiento integral de la calidad de la oferta educativa y servicios que ofrecen las IES, y con
ello contribuir al logro de lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y en el
Programa Sectorial de Educaciéon 2007-2012.

El Plan Nacional de Desarrollo en su Eje 3 "Igualdad de Oportunidades", Objetivo 14 "Ampliar la
cobertura, favorecer la equidad y mejorar la calidad y pertinencia de la educacion superior",
estrategia 14.3 establece la necesidad de consolidar el perfil y desempefio del personal académico
y extender las practicas de evaluacion y acreditacion para mejorar la calidad de los programas de
educacion superior.

Por su parte, el Programa Sectorial de Educacién 2007-2012 sefiala en su objetivo 2 "Ampliar las
oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e
impulsar la equidad", estrategia 2.12 el aumentar la cobertura de la educaciéon superior y
diversificar la oferta educativa.

3. Objetivo

3.1 General

Contribuir a incrementar el nUmero de estudiantes en programas educativos de nivel TSU y de
Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el COPAES y/o en el nivel 1 de los
CIEES.

3.2 Especifico

Que los Programas Educativos de nivel TSU, Licenciatura y Posgrado de las IES, logren o
conserven la acreditacion por organismos reconocidos por el COPAES vy/o el nivel 1 de los CIEES

o el reconocimiento en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, mediante la formulacién y
apoyo de sus Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional.



4. Lineamientos Generales

4.1 Cobertura

La cobertura potencial del PROGRAMA es de nivel nacional y se refiere a 190 IES que conforman
al conjunto de: UPES, UPEAS, UPOLS y UTES.

4.2 Poblacién Objetivo

La poblacién objetivo la conforman 89 IES que participan en el presente PROGAMA. A
continuacion se presentan cada una de esas |IES que conforman la poblacidn objetivo:

Entidad

IES

Aguascalientes

Universidad Tecnolégica de Aguascalientes
Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes
Universidad Tecnolégica El Retofio

Baja California

Universidad Tecnolégica de Tijuana

Campeche

Universidad Tecnolégica de Campeche
Universidad Tecnolégica de Candelaria

Coahuila
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Universidad Tecnoldgica de Coahuila

Universidad Tecnolégica de la Region Centro de Coahuila
Universidad Tecnolégica de Torreén

Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila

Colima

. Universidad Tecnolégica de Manzanillo

Chiapas

. Universidad Tecnolégica de la Selva

Chihuahua

. Universidad Tecnoldgica de Chihuahua

Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juéarez
Universidad Tecnolégica de la Sierra Tarahumara

. Universidad Tecnolégica de Parral
. Universidad Tecnolégica de la Babicora

Durango

. Universidad Tecnolégica de Durango
. Universidad Tecnolégica del Mezquital

Universidad Tecnolégica de La Laguna

. Universidad Tecnolégica de Poanas

Guanajuato

. Universidad Tecnoldgica de Ledn
. Universidad Tecnolégica de Salamanca

Universidad Tecnolégica de San Miguel de Allende
Universidad Tecnolégica del Norte de Guanajuato

. Universidad Tecnolégica del Suroeste de Guanajuato

Guerrero

. Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero
. Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero

Hidalgo

. Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense

Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

. Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji
. Universidad Tecnolégica de Tulancingo
. Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital

Jalisco

Universidad Tecnolégica de Jalisco
Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara

México

. Universidad Tecnol6gica de Tecamac

. Universidad Tecnolégica de Nezahualcéyotl

. Universidad Tecnolégica del Sur del Estado de México
. Universidad Tecnolégica del Valle de Toluca

Universidad Tecnolégica Fidel Velazquez

Michoacan

. Universidad Tecnoldgica de Morelia

Morelos

. Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos

Nayarit

. Universidad Tecnolégica Bahia de Banderas

. Universidad Tecnolégica de Nayarit

. Universidad Tecnolégica de la Costa de Nayarit
. Universidad Tecnolégica de La Sierra

Nuevo Ledn

. Universidad Tecnoldgica de Cadereyta




48. Universidad Tecnol6gica de Linares
49. Universidad Tecnoldgica de Santa Catarina
50. Universidad Tecnolégica General Mariano Escobedo

51. Universidad Tecnolégica de Valles Centrales de Oaxaca

Oaxaca 52. Universidad Tecnolégica de Sola De Vega

53. Universidad Tecnolégica de Huejotzingo

54. Universidad Tecnolégica de Izicar de Matamoros
55. Universidad Tecnolégica de Puebla

Puebla 56. Universidad Tecnolégica de Tecamachalco

57. Universidad Tecnolégica de Tehuacan

58. Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
59. Universidad Tecnolégica Oriental

60. Universidad Tecnolégica de Querétaro

61. Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio
62. Universidad Nacional Aeronautica de Querétaro
63. Universidad Tecnolégica de Corregidora

Querétaro

64. Universidad Tecnoldgica de Cancun
Quintana Roo 65. Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya
66. Universidad Tecnolégica de Chetumal

San Luis Potosi 67. Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

68. Universidad Tecnolégica de Hermosillo

69. Universidad Tecnoldgica de Nogales

70. Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora

71. Universidad Tecnoldgica de Etchojoa

72. Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado
73. Universidad Tecnolégica de Puerto Pefiasco

Sonora

74. Universidad Tecnoldgica de Tabasco

Tabasco 75. Universidad Tecnolégica del Usumacinta

76. Universidad Tecnol6gica de Altamira

77. Universidad Tecnol6gica de Matamoros

Tamaulipas 78. Universidad Tecnoldgica de Nuevo Laredo

79. Universidad Tecnoldgica de Tamaulipas Norte

80. Universidad Tecnoldgica del Mar de Tamaulipas Bicentenario

Tlaxcala 81. Universidad Tecnolégica de Tlaxcala
82. Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora
Veracruz 83. Universidad Tecnoldgica del Centro de Veracruz

84. Universidad Tecnoldgica del Sureste de Veracruz

85. Universidad Tecnoldgica Metropolitana
86. Universidad Tecnolégica Regional del Sur

Yucatan 87. Universidad Tecnolégica Regional Del Centro
88. Universidad Tecnoldgica Regional Del Poniente
Zacatecas 89. Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas

4.3 Caracteristicas de los apoyos
4.3.1 Tipo de apoyo

La SEP, en apego a la disponibilidad presupuestaria, asignara un monto de apoyo financiero
concursable no regularizable para:

I. La realizacién de proyectos ProGES, ProDES o ProFOE enmarcados entre el objetivo general y
especifico del PROGRAMA, y la Guia PIFI 2012-2013.

Il. Fomentar la perspectiva de género.
Ill. Adecuar, remodelar y/o equipar Estancias Infantiles o Guarderias.

IV. Apoyar el CONSORCIO. Los recursos asignados seran destinados para el acceso a bases de
datos y revistas electronicas.




V. Financiar los gastos de operacion relacionados con: servicios personales (honorarios),
materiales y suministros, servicios generales y bienes muebles, indispensables para apoyar el PIFI
para su adecuada implantacion.

VI. Evaluar el PROGAMA por organismos externos, conforme al Programa Anual de Evaluacién
2012 autorizado por la SHCP, SFP y CONEVAL.

4.3.2 Monto del apoyo

De acuerdo al presupuesto autorizado al Programa Presupuestario S235 Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional, para el ejercicio fiscal 2012, la SES podra otorgar para la realizacién
de los proyectos de las IES, dictaminados favorablemente en 2012, hasta 90 millones de pesos, en
una o varias ministraciones, incluyendo el monto que se autorice, en su caso, para proyectos de
perspectiva de género y de Estancias Infantiles y/o Guarderias, mismos que seran distribuidos de
la siguiente manera:

a) Al menos el 91.17% (noventa y uno punto diecisiete por ciento) para financiar los proyectos
ProGES, ProDES o ProFOE que resulten evaluados favorablemente en el marco de la planeacién
bienal establecida en las Reglas de Operaciéon 2012 del PROGRAMA y en la Guia PIFI 2012-2013;

b) El 4.47% (cuatro punto cuarenta y siete por ciento) para fomentar la cultura de la perspectiva de
género) de las UPES, UPEAS, UTES y UPOLS, distribuido en los siguientes rubros:

1. Quince millones quinientos mil pesos ($15,500,000.00 de los cuales $14,500,000.00
corresponden al presupuesto autorizado a la DGESU y $1,000,000.00 del presupuesto autorizado
a la CGUT), para los proyectos que sean aprobados a las UPES, UPEAS, UTES y UPOLS, en
apego a lo establecido en las presentes Reglas del PROGRAMA vy a la Guia PIFI 2012-2013. Los
recursos que se autoricen para cada proyecto solo podran destinarse en cualquiera de las
siguientes cinco acciones:

i. Disefiar e implementar un Plan de Capacitacién para el personal administrativo, profesores y/o
estudiantes en materia de perspectiva de género mediante la imparticion de diplomados,
cursos, talleres, seminarios y/o conferencias magistrales en temas relacionados con: derechos
humanos de las mujeres; violencia de género; hostigamiento y acoso sexual; conciliacion
laboral-familiar; masculinidad, entre otros.

ii. Formular un estudio de género al interior de la IES a través de los CAC y CAEC
especializados en este tema y su publicacion respectiva, que le otorgue a la institucion los
elementos necesarios para formular e implementar un Plan de Igualdad.

ii. Disefar y difundir una campafia que sensibilice o promueva la prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres o los hombres.

iv. Adquirir material bibliohemerografico (libros, videos, CD’s, revistas, software) en materia de
perspectiva de género.

v. Elaborar y publicar libros arbitrados en este tema.

2. Cincuenta y un millones setecientos un mil setecientos sesenta y nueve pesos ($51,701,769.00),
de los cuales treinta y seis millones setecientos un mil setecientos sesenta y nueve pesos
($36,701,769.00), se destinaran para la adecuacion, remodelacion y/o equipamiento de estancias
infantiles o guarderias para las hijas o hijos de estudiantes o para menores de edad que estén a su
cuidado, en UPES y UPEAS, con el propésito de que no abandonen sus estudios por cuestiones
familiares, en apego a la normativa establecida por la Secretaria de Salud, la Secretaria de
Desarrollo Social, Proteccién Civil del Gobierno del Estado y deméas dependencias o instancias que



apliquen; y hasta quince millones de pesos ($15,000,000.00), para el pago de honorarios de los
proyectos de las UPES y UPEAS apoyados en 2011.

c) Hasta el 3.33% (tres punto treinta y tres por ciento) para continuar apoyado las acciones
establecidas en el CONSORCIO

d) Hasta el 2.0% (dos por ciento) sera destinado para gastos de operacion relacionados con
servicios personales (honorarios), materiales y suministros, servicios generales y bienes muebles,
indispensables para apoyar el PROGRAMA para su adecuada implantacion.

e) Hasta el 0.04% (punto cero cuatro por ciento) para la realizacion de la evaluacion externa al
PROGRAMA, coordinado por el CONEVAL

En apego a lo establecido en el Convenio de Colaboracion y su Anexo de Reprogramacién
indicado en la tercera clausula, inciso b) del Convenio de Colaboracién y Apoyo y una vez que la
CGUT, emita el oficio de autorizacion para el ejercicio de la propuesta de reprogramacién de los
recursos asignados; las UUTT deberan ejercer y comprobar en un plazo maximo de un afio los
recursos asignados para 2012 en el marco del PROGRAMA, incluyendo en dicha temporalidad los
recursos que se canalicen para las acciones emprendidas a través del CONSORCIO.

Los recursos destinados a programas educativos deberan ser ejercidos exclusivamente por las
autoridades educativas, tanto federales como estatales.

Asimismo, se deberd reducir al menos 4% de este programa en los gastos indirectos respecto a lo
ejercido en el afio anterior, conforme a lo sefialado en el numeral 31 del Programa Nacional de
Reduccidén de Gasto Publico.

4.4 Beneficiarios
4.4.1 Criterios de seleccién
4.4.1.1 Elegibilidad (requisitos y restricciones)

Podran ser beneficiarios del PROGRAMA, las UPES, UPEAS, UTES y UPOLS, segln sea el caso,
que tengan sus DES registradas en el PROMEP en las que estan adscritos los profesores
integrantes de los Cuerpos Académicos en Consolidacién y Consolidados, los PE de PA, TSU y
Licenciatura que requieren fortalecerse para lograr su clasificacion en el nivel 1 del Padréon de
Programas Evaluados por los CIEES o la acreditacion por los organismos reconocidos por el
COPAES, los estudiantes que en ellos se encuentran inscritos, los PE de posgrado inscritos en el
PNPC, los procesos de gestion académico-administrativa que estén en vias de certificacién o
recertificacién por normas internacionales tipo 1ISO-9000:2008.

El PIFI 2012-2013 formulado por las IES debera considerar los siguientes puntos de énfasis:

1. Promover y contribuir a la mejora y al aseguramiento de una educacién superior de buena
calidad que forme profesionistas, especialistas y profesores-investigadores capaces de aplicar,
innovar y transmitir conocimientos actuales, académicamente pertinentes y socialmente relevantes
en las distintas areas y disciplinas.

2. Consolidar en las IES los procesos de planeacion estratégica participativa que den lugar a
esquemas de mejora continua y aseguramiento de la calidad de sus PE y de sus mas importantes
procesos de gestion.

3. Fortalecer que la actividad educativa en las IES esté centrada en el aprendizaje efectivo de los
estudiantes y en el desarrollo de su capacidad de aprender a lo largo de la vida.
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. Consolidar los procesos de autoevaluacién institucional, de evaluacién externa y de mejora

continua de la calidad, para:

a) Conservar la acreditacién de PE de TSU o Profesional Asociado y Licenciatura que haya sido
otorgada por organismos especializados reconocidos por el COPAES y/o conservar la
clasificacion en el nivel 1 del Padrén de Programas Evaluados por los CIEES.

b) Mejorar y asegurar la calidad y permanencia de los PE de posgrado que lograron su ingreso
al PNPC.

c) Certificar, por la Norma Internacional ISO-9000:2008, los procesos académico-
administrativos.

d) Consolidar la rendicion de cuentas a la sociedad sobre su funcionamiento.

El proyecto para fomentar la perspectiva de género entre profesores, estudiantes y administrativos,
asociado al documento ProGES debera considerar lo siguiente:

1

. Se debera formular en apego con las presentes Reglas de Operacion del PROGRAMA y la Guia

PIFI 2012-2013;

2. El monto del proyecto se debera programar conforme a la dimension de la IES, tomando como
referencia el siguiente cuadro:
Matricula Limite del monto
1. IES con matricula igual o mayor a 30 mil estudiantes $1,000,000.00
2. IES con matricula igual o mayor a 10 mil y menor a 30 mil estudiantes $700,000.00
3. |IES con matricula igual o mayor a tres mil y menor a 10 mil estudiantes | $400,000.00
4. |ES con matricula menor a tres mil estudiantes $200,000.00
3. Debera contener Gnicamente las acciones definidas en el numeral 4.3.2, inciso b), numeral 1,
subindices i, ii, iii, iv y v de las presentes Reglas de Operacion.

El proyecto de adecuacion, remodelacion y/o equipamiento de Estancias Infantiles y Guarderias
para las hijas o hijos de estudiantes o para menores que estén a su cuidado, en las UPES y
UPEAS, deberd estar asociado al ProGES y considerara que:

1
p

2
a

3

. Se formule en apego con lo establecido en el apartado 4.3.2, inciso b), numerales 2 y 3 de las
resentes Reglas de Operacién del PROGRAMA y la Guia PIFI 2012-2013;

. Las UPES y UPEAS que presenten por primera vez este tipo de proyecto o que no fueron
poyados en 2011, podran formular un proyecto para:

a) La adecuacion, remodelacion y/o equipamiento de estancias infantiles o guarderias para las
hijas o hijos de estudiantes o para menores de edad que estén a su cuidado;

b) No debera exceder la cantidad de $5,000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.); y

¢) Hasta el 30% (treinta por ciento) del monto que se autorice en el proyecto podra canalizarse
para el pago de honorarios por contrato, el cual no podrd exceder un afio, no establecera
nuevas relaciones o compromisos laborales ni de patron solidario, sustituto o beneficiario y no
podra contravenir lo establecido en el PEF 2012.

. Los proyectos de Estancias Infantiles y/o Guarderias de las UPES y UPEAS que fueron

apoyados con recursos del PIFI 2011, deberan presentar un informe de avance del proyecto y los



nuevos requerimientos para el pago de honorarios del personal autorizado.

En apego a las presentes Reglas de Operacion y a la Guia PIFI 2012-2013, las IES presentaran en
el ProGES, sus solicitudes de construcciéon de infraestructura fisica, tal como se establece en el
apartado "Analisis de la capacidad fisica instalada y su grado de utilizaciéon" de la Guia PIFI, donde
se requiere elaboren el analisis explicito de estos dos puntos, que fundamenten y justifiquen a
través de un Plan Maestro de Construccion, las necesidades académicas prioritarias de las DES y
de la atencién de necesidades prioritarias de la gestién. En ese contexto y considerando que este
rubro, en el marco del PROGRAMA, es resultado de una planeacion bienal, los proyectos que se
presenten por las IES seran programados para los afios 2013 y 2014, por lo que durante el
ejercicio fiscal 2012, estos proyectos podran ser apoyados con los recursos que, en su caso,
apruebe la H. Camara de Diputados, a través del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) para
Educacién Superior, dando prioridad a aquellos proyectos que contribuyan al incremento de la
matricula.

Los proyectos integrales que formen parte del PIFlI y de sus elementos (ProGES, ProDES o
ProFOE, entre otros), deben tener una duracién maxima bienal. En casos plenamente justificados
éstos podran continuar mas alla de este limite, recibiendo financiamiento para periodos
subsecuentes, previo dictamen de la solicitud de la etapa correspondiente y evaluacién del
cumplimiento de las Metas Compromiso, académicas, financieras y programaticas de la etapa
anterior, y en funcion de la disponibilidad de recursos.

En el caso de los proyectos de perspectiva de género deberan observar en todo momento, lo
dispuesto por la normativa emitida por la Secretaria de Salud, la Secretaria de Desarrollo Social,
Proteccion Civil del Gobierno del Estado y demas dependencias o instancias que apliquen.

En el caso de las IES que deseen participar por primera ocasion para el ejercicio fiscal 2012, y que
estén referidas dentro de la poblacién objetivo de las presentes Reglas de Operacién, deberan
cubrir los requisitos que establezca la CGUT, entre ellos, registrar su planta académica y sus DES
en el PROMEP.

Otras IES, comprendidas en la poblacién potencial, que estén interesadas en participar en el
PROGRAMA, podran solicitar por escrito a la SES su ingreso a més tardar el ultimo dia habil del
mes de septiembre de 2013. La SES podrad autorizar su participacion para 2014, previo
cumplimiento de lo establecido en las Reglas de Operacién de dicho afio. Las solicitudes que se
reciban después de la fecha antes citada, s6lo podran ser consideradas hasta para las
correspondientes Reglas de Operacion de 2016.

Los recursos del PROGRAMA que sean otorgados a las UUTT no podran ser utilizados para el
pago de:

1. Apoyos de transporte, alimentacion y hospedaje para realizar estudios de posgrado a PTC
(deben canalizarse al PROMEP).

2. Apoyos de transporte, alimentacibn y hospedaje a evaluadores para realizar las
acreditaciones de los organismos reconocidos por el COPAES.

3. Apoyos de transporte, alimentacion y hospedaje para personal de empresas con las que se
contrate servicios de certificacion y recertificacion de procesos de gestion.

4. Becas de estudios de posgrado para PTC (deben canalizarse al PROMEP).
5. Becas para estudiantes (los aspirantes a becarios deben canalizarse al PRONABES).

6. Compensaciones salariales.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Compra de muebles para oficinas administrativas.
Compra de obsequios.
Compra de vehiculos (terrestres o acuaticos y/o aéreos).

Contratacion de bases de datos y revistas electronicas. (Esto se canalizara a través del
CONSORCIO).

Estimulos econdémicos al personal académico y administrativo que labora en la IES.
Eventos culturales sin relacién con la mision de los PE.

Gastos de operacion tales como: el pago de servicios de la IES (agua, luz y teléfono),
servicios de internet, mantenimiento de vehiculos, tractores, y lanchas; y servicio de
mensajeria.

Honorarios para personal de la propia IES.

Materiales de oficina, cafeteria o combustibles (este requerimiento se debe atender con los
recursos del presupuesto ordinario de la IES).

Materiales para promocion.

Materiales para reproduccion de cursos, talleres y/o diplomados, sé6lo se apoyara con un
maximo del 15% (quince por ciento) con respecto al costo total del evento.

Los rubros restringidos conforme a lo dispuesto en el PEF 2012.
Pago de personal de apoyo.

Plazas de personal académico (deberan canalizarse al Programa de Mejoramiento del
Profesorado, PROMEP) y administrativo que labora en la IES.

Proyectos, objetivos, metas, acciones o conceptos que se dupliquen con los inherentes a
apoyos financieros otorgados o por otorgarse en el marco de fondos extraordinarios
previstos en el PEF 2012, como son los concernientes a ampliar y diversificar la oferta
educativa en Educacién Superior, o elevar la calidad de la Educacién Superior, etc.; sin
embargo, podra justificarse la complementariedad de esos recursos extraordinarios con los
recursos a obtener del PROGRAMA.

Publicacion de tesis para obtencién de grado académico para PTC o vidticos para
presentacion de exdmenes (deben canalizarse al PROMEP).

Publicaciones no arbitradas.

Reconocimientos o estimulos a estudiantes.

Recursos para firma de Convenios.

Renta de espacios y mobiliario para la realizacion de eventos académicos.
Sobresueldos.

Sueldos (Excepto para los proyectos de Estancias Infantiles y/o Guarderias con evaluacion
favorable).



29. Pago a profesores bajo los rubros de honorarios o servicios para atender actividades de
docencia.

30. Apoyo a solicitudes de gastos (triviales) que no impactan a la mejora de la calidad.

31. La SEP, por conducto de la Subsecretaria de Educacién Superior, resolvera los casos no
previstos en las presentes Reglas de Operacion.

4.4.1.2 Transparencia (métodos y procesos)

El PROGRAMA se rige por los principios basicos de selectividad, objetividad, transparencia y
temporalidad.

Las IES postulantes presentaran a la CGUT, en el plazo fijado en la respectiva convocatoria, la
solicitud con su PIFI 2012-2013 en cuatro tantos impresos y en carpetas de tres arillos, de manera
individual, y sus elementos ProGES y ProDES o ProFOE, conforme a la Guia PIFI 2012-2013 que
para tal efecto se emita y que la DGESU o la CGUT, segun corresponda, publicaran
oportunamente en su pagina de internet: http:/pifi.sep.gob.mx.

Asimismo la IES entregara cuatro (4) discos compactos los cuales deberdn contener las siguientes
especificaciones: los archivos electrénicos deberan estar claramente ordenados bajo un indice y
con nombres que permitan su rapida ubicacién. Los archivos de texto deben estar en formato
Word, todas las tablas deben presentarse en Excel, los proyectos integrales deben presentarse
conforme a lo establecido en la Guia PIFI 2012-2013, los archivos no deben tener claves de
acceso Y la versién en disco compacto debe coincidir con la versién impresa. Ademas, la version
electrénica de los documentos deberan ser cargados en el sistema electronico e-PIFI 2.0 y los
proyectos ProGES, ProDES o ProFOE seran capturados en el médulo especifico del sistema
referido.

La CGUT, emitiran un documento que se denominard "Acta de Recepcion” con el cual formalizaran
de comun acuerdo con las IES, la recepcion del PIFI 2012-2013 y sus elementos ProGES vy
ProDES o ProFOE y sus proyectos asociados. Con este documento las IES acceden que los
documentos entregados a la DGESU o a la CGUT, sean evaluados por Comités de Evaluacion
externos a la SES.

Para garantizar la imparcialidad, objetividad, calidad y transparencia, la DGESU y la CGUT,
respectivamente, conformaran en mayo de 2012 los Comités de Evaluacion para la evaluar
integralmente los proyectos que formen parte del PIFI de las IES, su calidad y la de sus elementos
(ProGES, ProDES o ProFOE, entre otros), su grado de consistencia interna, factibilidad para el
logro de sus metas, los proyectos asociados para mejorar la calidad considerando, entre otros
aspectos, su contenido, precisién de objetivos, estrategias y metas a alcanzar, incidencia sobre la
mejora de la calidad de los PE, el cumplimiento de los compromisos de las DES registradas en el
PROMEP y de la IES, su consistencia y el grado de articulacion de los mismos con el PIFI.

Cada Comité de Evaluacion asentard en las actas respectivas el resultado de la evaluacion del
PIFl y sus elementos (ProGES y de los ProDES o PIFI-ProFOE y sus proyectos asociados), que
aportaran elementos fundamentales para la asignacién de recursos con base en la combinacion de
los puntajes alcanzados en el PIFl y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE, entre otros)
autorizados, asi como las observaciones que sustenten su dictamen, con el nombre y la firma de
cada uno de ellos.

La asignacioén de los recursos se hara con base en:



a) La evaluacion positiva integral del PIFI 2012-2013 y sus elementos (ProGES, ProDES o
ProFOE, entre otros), por parte de los Comités de Evaluacion, contextualizada a la dimension y
desarrollo de cada IES.

b) El techo presupuestal anual establecido para el PIFI.

c) El puntaje obtenido en cada uno de los ProGES, ProDES o ProFOE, entre otros, y los recursos
se distribuiran al interior de la institucion con base a este puntaje considerando, en primera
instancia el monto sugerido por el Comité de Evaluacion, y en caso de sobrar recursos a distribuir,
entonces se tomard como referencia el monto solicitado, considerando las prioridades
institucionales.

d) El cumplimiento de la calendarizacion institucional de los proyectos especificos en el marco del
PIFI y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE, entre otros).

e) La evaluacion del cumplimiento trimestral de las Metas-Compromiso, académicas,
programaticas y financieras, establecidas en el PIFl y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE,
entre otros), apoyados en afios anteriores relacionadas con la evolucion de los indicadores de los
PE en proceso de mejora y aseguramiento.

f) Tendrén prioridad en el otorgamiento de apoyos las IES participantes que:

1. Muestren una evolucion satisfactoria en los indicadores de PE clasificados en el nivel 1 por
los CIEES o acreditados por los organismos reconocidos por el COPAES y demuestran
que han atendido las recomendaciones realizadas por los comités externos de evaluacion
a los programas de posgrado en el marco del PNPC;

2. Demuestren que los planes y programas de estudio son pertinentes, con flexibilidad
curricular, y que han incorporado el resultado de los estudios de seguimiento de egresados
y empleadores;

3. Evidencien un incremento en el nimero de PTC con perfil deseable y miembros del SNI;

4. Presenten una evolucion favorable en el proceso de consolidacion de los Cuerpos
Académicos Consolidados y en Consolidacion;

5. Registren un incremento en el nimero de procesos estratégicos de gestion certificados o
recertificaciones por normas internacionales tipo 1ISO 9000:2008;

6. Fortalecen los programas de tutoria;

7. Den seguimiento de sus egresados y sus estudios de empleadores y evidencia de que se
han utilizado para mejorar la atencién y seguimiento a los estudiantes;

8. Incrementen la tasa de retencion de los estudiantes del primero al segundo afio por
cohorte generacional;

9. Incrementen la tasa de eficiencia terminal y titulacién oportuna por cohorte generacional;
10. Impulsen procesos de innovacién educativa que mejoren la calidad;
11. Presenten resultados en la formacion integral de los estudiantes;

12. Fomenten la internacionalizacién de la educacién superior;



13. Impulsen la educacion ambiental para el desarrollo sustentable a través de la oferta
educativa relacionada con el medio ambiente.

14. Evidencien avances en el proceso de vinculacién de la IES con su entorno social;

15. Demuestren el avance en el cumplimiento académico, financiero y programatico de los
proyectos integrales establecidos en su PIFI 2011,

16. Logren el ingreso o permanencia de PE de posgrado en el PNPC, y

17. Se encuentren realizando reformas estructurales de caracter financiero que propicien
mejores condiciones para el desarrollo de los PIFI y que el logro de los proyectos
integrales y objetivos particulares evidencien el empleo responsable y transparente de los
recursos que fueron asignados.

g) En lo concerniente a los recursos que se canalicen a las IES para fomentar la perspectiva de
género entre profesores, académicos y estudiantes, la CGUT, se realizara de conformidad con la
dimension de las IES, entre los proyectos que sean elaborados en apego a la Guia PIFI 2012-2013
y que resulten dictaminados favorablemente por los Comités de Evaluacién, previo cumplimiento
de los requisitos establecidos en las Reglas de Operacién 2012 del PROGRAMA.

Los recursos que se autoricen a cada IES estaran debidamente etiquetados en el Convenio de
Colaboracién y Apoyo 2012 respectivo.

La SES verificara que en 2012 no se dupliquen apoyos federales equivalentes dirigidos a la misma
poblacién beneficiaria, especificamente aquellas IES que hayan sido beneficiadas por la
Federacion con recursos 0 apoyos extraordinarios adicionales a su presupuesto asignado.

El plazo de respuesta que observaran las IES para el ejercicio fiscal 2012 con respecto a sus
proyectos integrales que sean dictaminados favorablemente es:

Actividad Fecha

1. Comprobacién por parte de las IES sobre los
porcentajes de aplicacion del recurso financiero
asignado por la SEP en apego a lo establecido en el
numeral 7.1 inciso e) de las presentes Reglas de
Operacion.

A més tardar el 3 de agosto de 2012.

2. Natificacion de la asignacion de recursos. A mas tardar el 7 de septiembre

3. Firma de Convenios de Colaboracion y Apoyo, y A partir del 24 de septiembre de 2012
asignacion de recursos. P P '

La CGUT, es la instancia responsable de dar cumplimiento a lo previsto en el Decreto Presidencial
por el que se crea el Sistema Integral de Informacién de Padrones Gubernamentales, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 12 de enero de 2006, para lo cual deberd integrar y actualizar
los datos correspondientes a cada IES de conformidad a lo establecido en el Acuerdo mediante el
cual se da a conocer el Manual de Operacion del Sistema Integral de Informacién de Padrones de
Programas Gubernamentales (SIIPP-G), publicado en el propio Diario Oficial el 20 de marzo de
20086, a fin de transmitir la informacion correspondiente a la Unidad de Planeacion y Evaluacion de
Politicas Educativas de la SEP, con objeto de que ésta la transfiera a su vez a la SFP.

El Programa adoptard, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geografico
establecido en el Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos,
emitido por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 12 de noviembre de 2010. Lo anterior en estricta observancia al Acuerdo antes
referido y al oficio circular con numeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010 emitido por las
Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcion Publica, respectivamente.



Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

COMPONENTES
ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o del Distrito Federal
Carretera No. Interior Area Geoestadistica Municipal o Delegacional
Camino Asentamiento Humano Localidad
Cabdigo Postal
Descripcién de Ubicacion

4.4.2 Derechos y obligaciones

Es derecho del beneficiario recibir los apoyos en tiempo y forma, conforme a lo establecido en el
apartado 4.3 Caracteristicas de los Apoyos, de las presentes reglas, salvo que por causas de
incumplimiento el mismo le haya sido retenido, suspendido, reducido o cancelado. Ademas, las IES
participantes, a través de sus titulares, tendran el derecho a:

I. Conocer el resultado de la evaluacion realizada por los Comités de Evaluacién, de las propuestas
del PIFI y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE, entre otros).

Il. Presentar réplica en aquellas propuestas, en donde el resultado de la evaluacién no haya sido
favorable, las cuales se volveran a evaluar por un nuevo comité, cuyo resultado sera definitivo e
inapelable.

Ill. Conocer el monto asignado para el ejercicio fiscal 2012 para el desarrollo de los proyectos
integrales que sean dictaminados favorablemente por los Comités de Evaluacion, en apego al
resultado de la evaluacion integral del PIFI 2012-2013 y sus elementos (ProGES, ProDES o
ProFOE).

IV. Solicitar transferencias por productos financieros, remanentes y/o reprogramaciones, con
respecto a los recursos otorgados en el ejercicio fiscal 2011, en apego a las obligaciones de las
IES establecidas en el presente apartado.
Son obligaciones de las IES participantes en el PROGRAMA:
a) Aceptar las disposiciones establecidas en las presentes Reglas de Operacion, en la
Convocatoria 2012 y en la Guia PIFI 2012-2013, que para tal efecto emita y publique
oportunamente la CGUT, segln corresponda en su pagina de internet: http://pifi.sep.gob.mx/.
b) Finiquitar el saldo pendiente por productos financieros de 2010 de los Programas FOMES y
FIUPEA, para lo cual deberan solicitar por escrito, a mas tardar el 29 de febrero de 2012, a través
del formato de Solicitud de Transferencia de recursos proporcionado por la CGUT, segin
corresponda, observando lo siguiente:

1. El oficio de solicitud debe estar firmado por el Titular de la IES.

2. El (Los) formato(s) debe(n) estar firmado(s) por el responsable institucional del PIFI y el
responsable de cada proyecto beneficiado.

3. Ser entregado ante la CGUT, segun corresponda. Cada instancia determinara el
procedimiento a seguir.

4. Indicar que el tipo de saldo a ejercer es por productos financieros.

5. Las solicitudes deberan observar las siguientes prioridades:




i. Primero. Para los proyectos evaluados favorablemente en 2011, cuya asignacion en
dicho ejercicio fiscal haya sido inferior a lo aprobado por los Comités de Evaluaciéon y que
el monto sefialado en el formato no exceda lo establecido en el dictamen respectivo, 0 en
su caso, de ser necesario a lo solicitado originalmente en el proyecto.

ii. Segundo. Para los proyectos evaluados favorablemente en 2010, cuya asignaciéon en
dicho afio haya sido inferior a lo aprobado por los Comités de Evaluacién y que el monto
sefialado en el formato no exceda lo establecido en el dictamen respectivo, 0 en su caso,
de ser necesario a lo solicitado originalmente en el proyecto.

iii. Para los casos no previstos en los subindices i e ii anteriores, la CGTU, segln
corresponda, previa revision, resolveran lo conducente.

c) Ejercer antes del ultimo dia habil del mes de noviembre de 2012, la totalidad de los recursos
asignados en el ejercicio fiscal 2011 a través del PIFI. En caso de presentarse algin remanente
por concepto de recursos no aplicados productos financieros del ejercicio anteriormente referido,
debera solicitarse para su autorizacion a mas a tardar el dltimo dia hébil del mes de febrero de
2013, ala CGUT.

d) Abrir una subcuenta para el ejercicio fiscal 2012 en su fideicomiso PIFI o en caso de no tener
constituido dicho fideicomiso, constituir ante institucion bancaria legalmente autorizada un
fideicomiso bajo la denominacion Fideicomiso PIFI y en los casos en donde el monto asignado sea
menor a $2 millones de pesos , previa autorizacion expresa de la CGUT, abrir una cuenta de
cheques productiva especifica para el depdsito y administracion de los recursos que aporte la SEP
en el marco del PROGRAMA vy entregar fotocopia del documento que avale la apertura de la
subcuenta o de la cuenta de cheques productiva a la CGUT, dentro de un periodo de 20 dias
habiles posteriores a la celebracion del mismo.

e) Designar el Comité Técnico del Fideicomiso formado por al menos cuatro personas de "LA
INSTITUCION": una nombrada por su titular; otra cuya funcion esté directamente relacionada con
la operacion y administracién del Fideicomiso; una tercera con la responsabilidad especifica de
vigilar la aplicacién y el ejercicio del patrimonio del Fideicomiso, y la cuarta persona que sera el
titular de "LA INSTITUCION" quien presidira el Comité Técnico, el cual sera responsable de:

1. Entregar a la CGUT, copia del contrato del fideicomiso y de la apertura de las subcuentas
correspondientes, asi como de todos los estados de cuenta que mensualmente expida la
instituciéon bancaria respectiva, hasta el finiquito de dicho fideicomiso o cuenta de cheques
productiva.

2. Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines del fideicomiso.

3. Autorizar el ejercicio de recursos para llevar a cabo los fines del fideicomiso, de acuerdo
con los programas y las instrucciones que el mismo establezca y en cumplimiento de lo
convenido entre la SEP y la IES en el marco de la aplicacion de los recursos
extraordinarios concursables no regularizables recibidos a través del PROGRAMA.

4. Autorizar la celebracién de actos juridicos de los cuales se deriven derechos y obligaciones
con cargo al patrimonio del fideicomiso.

5. Instruir a la institucion fiduciaria respecto a la politica de inversion del patrimonio del
fideicomiso.

6. Atender en el marco de sus atribuciones y facultades, todo lo relacionado con el fin para el
que fue constituido el Fideicomiso PIFI y cualesquiera otras obligaciones derivadas de las
disposiciones juridicas aplicables.



7. Considerar que en apego al Anexo "A" de Reprogramacion autorizado correspondiente al
ejercicio fiscal 2012 del PROGRAMA, la IES podra solicitar por escrito a la CGUT, a partir
del mes de enero de 2013, la autorizacién para:

a) Transferencia de productos financieros generados por intereses de los proyectos
apoyados en el ejercicio fiscal 2011, que hayan sido evaluados favorablemente y que los
montos a transferir no sean mayores a lo solicitado originalmente o a los establecidos en el
dictamen de los proyectos.

b) Transferencia de remanentes generados por ahorros en la optimizacién del gasto.
Unicamente se autorizaran siempre y cuando se hayan cumplido el alcance programaético
de la(s) accidn(es), de(los) proyecto(s) que origina(n) el remanente y que el monto a
transferir no sea mayor a lo establecido en el dictamen emitido por los Comités de
Evaluacion.

¢) Transferencia por reprogramacién de recursos al interior de una misma accion en los
rubros de gasto solicitados originalmente y autorizados por los Comités de Evaluacion,
siempre y cuando no se modifiqgue el alcance de las metas académicas y Metas
Compromiso.

Las solicitudes de transferencia podran ser autorizadas por una sola ocasion a partir del
dictamen académico favorable que emita la Direcciébn de Planeacién, Evaluacién e
Informatica de la CGUT, con base en la justificacion académica apegada al proceso de
planeacién realizado por la IES y los dictamenes programatico-financiero que proporcione
el area competente de la CGUT.

8. Presentar las solicitudes de transferencias de recursos generados por productos
financieros, remanentes y/o reprogramaciones de conformidad con los siguientes
requisitos:

a) El oficio de solicitud debe estar firmado por el titular de la IES.

b) El (Los) formato(s) debe(n) estar firmado(s) por el responsable institucional del PIFI y el
responsable de cada proyecto beneficiado.

c) Ser entregadas ante la CGUT. Cada instancia determinara el procedimiento a seguir.

d) Llenar el formato de Solicitud de Transferencia de recursos proporcionado por la CGUT,
indicando el tipo de transferencia.

1. Productos financieros. Se debera sefalar el monto y ejercicio del PROGRAMA de
donde proviene y en dénde se aplicara(n) los recursos e indicar la clave de(los)
proyecto(s), objetivo(s) particular(es), meta(s) académica(s) y accion(es).

2. Remanentes. Solo se autorizaran del proyecto de donde se genera el monto a otro
del mismo ejercicio fiscal (2011), para lo cual se debera sefialar la clave y nombre del
proyecto, ademas de la clave y descripcion del o los objetivo(s) particular(es), las
meta(s), la(s) accion(es) y los conceptos de recursos que generan remanente, conforme
al Anexo "A" de Reprogramacién autorizado y sin exceder el monto total autorizado,
sefialando igualmente a donde se aplicardn. En caso de quedar algin remanente en
alguna accion y después de cumplir con la meta programada, se podran adquirir,
siempre y cuando sea al interior de una misma accién, mas unidades de los conceptos
de gasto programados en el Anexo "A" de Reprogamacién autorizado, sin que se
requiera autorizacién por parte de la CGUT.



3. Reprogramaciones. SOlo se autorizaran al interior de una misma accion,
especificAndose la clave y nombre del proyecto, la clave y descripcion de(los)
objetivo(s) particular(es), la(s) meta(s), la(s) accion(es), el(los) concepto(s) de gasto que
se reprogramaran e indicar qué adquiriran con esta afectacion.

4. Las transferencias que sean autorizadas, en cualquiera de sus opciones (productos
financieros, remanentes y/o reprogramaciones) deberan ejercerse y comprobarse en el
periodo que se indique en el oficio de autorizacion, el cual no debe ser mayor a tres
meses, contados a partir de la fecha de autorizacion emitida por la CGUT, con el
propésito de finiquitar en su totalidad los recursos del ejercicio en cuestion. Al término
de dicho periodo y en caso de presentarse algin remanente, no se podra solicitar otra
transferencia sobre el mismo u otro concepto y el recurso debera reintegrarse a la
TESOFE, entregando la IES el comprobante de dicho reintegro a la CGUT, en un
periodo no mayor a 20 dias habiles, posterior a la conclusion del ejercicio y
comprobacion del recursos autorizado por transferencia.

5. So6lo se autorizaran transferencias cuando los objetivos particulares, metas
académicas y acciones a las que se aplicaran los recursos, hayan sido evaluadas
favorablemente y que el monto a aplicar no sea mayor al monto sugerido por el Comité
de Evaluacion, o en su caso, de ser necesario a lo solicitado originalmente en el
proyecto.

6. En ningun caso se autorizardn transferencias por cantidades mayores al monto
solicitado a nivel de cada accién aprobada o por conceptos de gasto que no hayan sido
presentados en los proyectos originales.

7. Para sustentar las solicitudes referidas en el numeral 3 anterior del presente inciso,
se podran consultar los montos sugeridos por los Comités de Evaluacién en la pagina
http://pifi.sep.gob.mx.

f) Presentar el informe de seguimiento financiero respectivo, de acuerdo al formato establecido por
la CGUT.

g) Demostrar, para el caso de las transferencias, haber cumplido con las metas académicas, asi
como los compromisos programaticos y financieros de los proyectos integrales y sus objetivos
particulares asociados.

h) Entregar a la CGUT, los informes trimestrales de avance académico respecto de los proyectos
integrales que asumen las IES, en el caso de las DES registradas en el PROMEP en el afio 2011,
en el marco del PROGRAMA y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE, entre otros),
atendiendo a lo que al efecto sefiala el numeral 7.1 de las presentes Reglas de Operacion, donde
se incorpore:

1. El periodo respectivo;

2. El avance en el cumplimiento del fin y propdsito conforme a lo dispuesto en las presentes
Reglas de Operacion; y

3. Los ingresos, rendimientos financieros, los egresos y su destino, y las disponibilidades o
saldos.

El incumplimiento con respecto a la presentacion de estos informes o el retraso en la entrega de
los mismos, implicara la suspension o la devolucion parcial o total de los recursos asignados a
la IES.



i) Poner a disposicion de la sociedad la informacion sobre la aplicaciéon y uso de los recursos
recibidos a través del PEF 2012. En el marco de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental y, en su caso, la Ley local respectiva, las IES incorporaran en
su pagina de Internet la informacion relacionada con los proyectos y los montos autorizados. En
particular, el registro, la asignacion, los avances técnicos y/o académicos y el seguimiento del
ejercicio de recursos, manteniendo la informacién autorizada con periodicidad trimestral.

j) La IES contara con un listado exhaustivo que contenga el personal comisionado a actividades
sindicales. La SEP enviara dichos listados a las comisiones de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion (ASF) y de Educacion Publica y Servicios Educativos de la Camara de Diputados.

k) En ningun caso podran existir néminas o partidas confidenciales. Los recursos publicos
otorgados a las instituciones educativas que sean usados para el pago de ndminas deberan
ejercerse en el marco de la transparencia y rendiciéon de cuentas, por lo que los beneficiarios de
dichos programas deberan reportar a la SEP los montos pagados a cada trabajador.

La persona que designe "LA INSTITUCION" para vigilar la aplicacién y el ejercicio del patrimonio
del Fideicomiso sera responsable de:

i. Realizar las acciones de seguimiento, control y auditoria interna sobre el ejercicio de recursos,
la ejecucidon y el desarrollo de los proyectos aprobados. Estos podrdn ser auditados
externamente por la H. Camara de Diputados a través de su Organo de Fiscalizacion y Control,
asi como por la SEP utilizando los medios que considere mas adecuados.

ii. Vigilar y verificar el estricto cumplimiento del objeto del Convenio de Colaboracion y Apoyo.

iii. Informar trimestralmente a la SEP, a través de la CGUT, y al término de cada ejercicio fiscal,
con copia a la H. Camara de Diputados y a la SFP, el cumplimiento académico, programatico,
financiero y el avance de los indicadores y proyectos integrales, y de las observaciones que
surjan. El informe debera contar con el aval del titular de la IES.

4.4.3 Causas de Incumplimiento, Retenciéon, Suspensién de Recursos y, en su caso,
Reduccion en la ministraciéon de recursos

A. Se consideraran supuestos de incumplimiento por los que la IES tendra la obligacién de
reintegrar a la TESOFE los montos que la SEP determine, las siguientes:

i. Que los recursos autorizados para cada IES en el marco del PROGRAMA para el apoyo de
proyectos ProGES, ProDES, ProFOE y para las acciones emprendidas por el CONSORCIO, en
el ejercicio fiscal 2012, no se ejerzan en un plazo maximo de un afio, contados a partir de la
fecha que se emita el oficio de autorizacion de la reprogramacién de los recursos por parte de la
CGUT, y en apego a lo establecido en el Convenio de Colaboracién y Apoyo y en el Anexo de
Reprogramacion referido en la tercera clausula, inciso b) de este mismo documento .

ii. Que los recursos no se destinen a los fines autorizados.

iii. Que al cierre del periodo establecido en el inciso a) del presente numeral, los recursos no se
hayan aplicado en los proyectos y/o en las metas convenidas con la SEP.

B. Se consideraran causas de retencién y/o suspension de los recursos:

i. Cuando la IES no entregue debidamente suscrito a la CGUT, el Convenio de Colaboracion y
Apoyo en los plazos y formas convenidos;

ii. Cuando la IES no entregue a la CGUT, los informes en los formatos respectivos sobre los
apoyos recibidos o el seguimiento de los mismos, en los plazos previamente establecidos;



iii. Que se presente el incumplimiento en cualquiera de las obligaciones establecidas en las
presentes Reglas de Operacién o en el Convenio de Colaboracién y Apoyo suscrito.

C. La cancelacion o reduccién de ministracién de recursos podra aplicar por instrucciones del
Ejecutivo Federal, de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, o por alguna situacién ajena a la
operacion del PROGRAMA.

Las instancias ejecutoras asi como los beneficiarios del programa estan obligados a reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines autorizados; asimismo las
instancias normativas que al cierre del ejercicio conserven recursos que no se hayan devengado
deberan reintegrarlos a la Tesoreria de la Federacién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

5. Lineamientos especificos
5.1 Coordinacién institucional
5.1.1 Instancias ejecutoras

La CGUT, seré la encargada de la recepcién de solicitudes de apoyo, conformacion de los Comités
de Evaluacion, formalizacion y verificacion de los convenios de colaboracién y sus anexos que se
realizan para formalizar el otorgamiento de los apoyos descritos en las presentes Reglas de
Operacion.

La CGUT, sera responsable de los aspectos financieros de cada una de las IES que tienen a su
cargo (solicitud de radicacion de recursos, justificacién y comprobacion).

Una vez que se hayan determinado las IES que seran beneficiarias del PROGRAMA, la CGUT
serd la responsable de remitirles el CONVENIO correspondiente.

Las IES beneficiadas tendran un periodo no mayor de tres dias habiles, contados a partir de su
recepcion del CONVENIO, para entregar a la CGUT, este documento debidamente rubricado y
firmado por su titular.

La CGUT, una vez que reciban por parte de las IES beneficiadas los CONVENIOS, realizaran las
gestiones necesarias para que se ministre el monto indicado en cada CONVENIO, a las Tesorerias
de las Entidades Federativas o instituciones educativas beneficiarias.

Una vez que se deposite el monto asignado a cada IES beneficiada, en las Tesorerias de las
Entidades Federativas, éstas tendran la obligacion de transferir en un periodo no mayor a cinco
dias héabiles, el monto a la cuenta de cada IES beneficiada, conforme a lo indicado en el Convenio
de Colaboracién y Apoyo.

Cuando la IES cuente con los recursos asignados, debera abrir una subcuenta para el ejercicio
fiscal 2012 en su fideicomiso PIFI o, en caso de no tener constituido dicho fideicomiso, constituir
ante la institucién bancaria legalmente autorizada de su preferencia un fideicomiso bajo la
denominacién Fideicomiso PIFI y en los casos en donde el monto asignado sea menor a $2
millones de pesos, previa autorizacién expresa de la CGUT, abrir una cuenta de cheques
productiva especifica para el depdsito y administracion de los recursos que aporte la SEP en el
marco del PROGRAMA vy entregar fotocopia del documento que avale la apertura de la subcuenta
0 de la cuenta de cheques productiva a la CGUT, dentro de un periodo de 20 dias habiles
posteriores a la celebracion del mismo.

Entregar a la CGUT, copia del contrato del fideicomiso y de la apertura de las subcuentas
correspondientes, asi como de todos los estados de cuenta que mensualmente expida la



institucion bancaria respectiva, hasta el finiquito de dicho fideicomiso o cuenta de cheques
productiva.

Las IES seran las responsables de vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines
del fideicomiso y resguardar toda la documentacion oficial que justifique el ejercicio de los recursos
asignados indicados en el Anexo "A" de Reprogramacion que se indica en el Convenio de
Colaboracion y Apoyo.

Asimismo, con apego a lo establecido en el articulo 49 fraccion Il del PEF 2012, las entidades
federativas deberan enviar informes trimestrales tanto a la H. Camara de Diputados, a través de
sus comisiones de Educacion Publica y Servicios Educativos y de Presupuesto y Cuenta Publica,
como a la SEP, sobre la aplicacién de fondos para la operacién de los subsistemas de Educacion
Media y Superior.

Por su parte, la CGUT tienen la responsabilidad de:

a) Realizar el analisis, de los informes de seguimiento para validar el grado de avance y la
consistencia de los datos en funcion del Convenio de Colaboracién y Apoyo signado en el ejercicio
fiscal 2011. En caso de detectarse retrasos notorios o irregularidades en el uso de los recursos en
alguna de las IES financiadas, en el marco del PIFI 2011, la CGUT, le podra solicitar informes
sobre las causas de ello, asi como de las estrategias y las acciones correctivas necesarias con que
dard cabal cumplimiento, en los plazos previstos, de las metas acordadas en el Convenio de
Colaboracién y Apoyo correspondiente.

b) Decidir la suspensiéon de la participacién de la IES en el PROGRAMA, sin menoscabo de las
demas obligaciones contraidas por ésta con base en la informacién recibida o en ausencia de ésta.

c) Emitir la carta de liberacién de los compromisos académicos, financieros y programaticos
contraidos por la IES, con base en la reprogramacién autorizada en el informe de ejecucion, que se
indica en el Convenio de Colaboracion y Apoyo.

5.1.2 Instancias normativas

La CGUT, fungird como instancia normativa del PROGRAMA y elaboraran los Convenios de
Colaboracion y Apoyo, asi como los Anexos de Ejecucion correspondientes, que al efecto
suscriban la SEP con cada una de las IES de las Entidades Federativas participantes en el
PROGRAMA, y los Lineamientos Internos de Coordinacion de la SES con la instancia equivalente,
que tendran como finalidad el de comprometer los recursos para cubrir las necesidades asentadas
en los Anexos respectivos del CONVENIO.

5.1.3. Instancia(s) de control y vigilancia

La SEP, a través de su Organo Interno de Control y de la Direccion General de Educacion Superior
Universitaria, podra aplicar los mecanismos de control y vigilancia que estime pertinentes para
verificar la aplicacidn de los recursos en el cumplimiento de los objetivos del PROGRAMA.

6. Mecéanica de operacion
6.1 Difusidn

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, la CGUT, pondra a disposicion del
publico en general en sus respectivas péaginas de internet (http://pifi.sep.gob.mx o
http://cgut.sep.gob.mx), la publicacién en el Diario Oficial de la Federacion de las presentes Reglas
de Operacion, las cuales podran también consultarse en las oficinas del responsable institucional
del PROGRAMA en cada IES participante o en las oficinas de la CGUT.



Asimismo, la informacién del PROGRAMA se dard a conocer en la pagina de internet
http://pifi.sep.gob.mx, conforme lo establecen los Lineamientos Generales para la Evaluacién de
los Programas de la Administracién Publica Federal, en el numeral vigésimo sexto.

Tanto la publicidad que se adquiera para la difusion de este programa, como la papeleria y
documentacion oficial deberan incluir, claramente visible y audible, la siguiente leyenda: "Este
programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa
debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente.

6.2 Promocién

La SES promovera entre las IES participantes en el PROGRAMA a través de su pagina de internet
(http://www.ses.sep.gob.mx/), las reuniones, seminarios y talleres institucionales o regionales que
se lleven a cabo en el marco del PROGRAMA.

6.3 Ejecucion
6.3.1 Contraloria social (participacion social)

El proceso de planeacion y participacion de las comunidades académicas de las IES participantes
es fundamento del PROGRAMA, por ende, las acciones de contraloria social estaran a cargo de
los miembros de la comunidad académica y de los integrantes de los comités de beneficiarios, y
tendrdn como objetivo el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas en el PROGRAMA, ademas de la correcta aplicacion de los recursos
asignados al mismo.

El PROGRAMA se difundir4 a través de su péagina de internet (http://pifi.sep.gob.mx) y las IES
deberan realizar las acciones necesarias para la promocioén de las actividades de contraloria social,
asi como el poner a disposicién de los beneficiarios (profesores y/o estudiantes) la cédula de
vigilancia, con el propdésito de que estos conozcan su operacion y se garantice que los tipos de
apoyo, montos, periodicidad, forma de entrega y obligaciones se hagan del conocimiento del
beneficiario.

Asimismo, el PROGRAMA promovera que cada IES participante difunda las acciones de
contraloria social a través de sus paginas de internet, con el propdsito de garantizar una amplia
participacion entre los directores de cada una de las DES y de los profesores, en apego a los
Lineamientos para la Promocion y Operacién de la Contraloria Social en los Programas Federales
de Desarrollo Social, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, y de
acuerdo con el esquema de Contraloria Social disefiado para tales fines, donde se describen la: a)
Difusidn; b) Capacitacion y asesoria; c) Seguimiento y d) Actividades de coordinacion.

a) Difusion

El PROGRAMA se promovera a través de su pagina de internet (http://pifi.sep.gob.mx), por lo que
las IES realizaran la promocion de la operacion del mismo asi como las actividades de contraloria
social por parte de los beneficiarios. De igual forma, podran hacer del conocimiento de los mismos
la cédula de vigilancia con la finalidad de garantizar el tipo de apoyo, montos, periodicidad, forma
de entrega y obligaciones.

b) Capacitacion y asesoria



Se constituiran los comités de contraloria social del PROGRAMA en las IES, quienes a través de
sus paginas de internet invitaran a los beneficiarios para que, de manera abierta, tengan acceso a
la cédula de vigilancia para supervisar la debida aplicacion de los recursos del PROGRAMA.

Dichos comités seran los responsables de proporcionar la informacion de las cédulas de vigilancia
al responsable de la contraloria social nombrado en cada IES para que éste las concentre, revise
gue su llenado y el soporte documental estén completos y posteriormente las capture en el
Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS), comunicando mediante correo electrénico u
oficio, la conclusién de esta actividad a la Direccién de Fortalecimiento Institucional de la Direccién
General de Educacion Superior Universitaria de la SEP con copia a la Direccion General Adjunta
de Contraloria Social de la SFP.

¢) Seguimiento

Cada IES se encargara de supervisar que la promocion de la Contraloria Social al interior de cada
una se establezca de manera oportuna, mediante el envio de oficios y/o correos electrénicos, a
través de los cuales se invite a que los beneficiarios se organicen y participen en las actividades de
contraloria social por medio de la constitucion de comités de contraloria social integrados por los
beneficiarios, asimismo, dara seguimiento a los resultados de estas actividades a través de las
cédulas de vigilancia.

Los resultados que se obtengan de las acciones de Contraloria Social, se registraran en el SICS de
la SFP, con la periodicidad establecida en la Guia Operativa, para que se vinculen con el sistema
de atencién ciudadana y se notificaran al PROGRAMA durante el mes de enero de 2012, mediante
correo electrénico, en el formato del informe anual que se proporcione a cada IES en el mes de
febrero de 2012.

d) Actividades de coordinacion

El PROGRAMA en coordinacion con cada IES establecerd en el Convenio de Colaboracion y
Apoyo, el compromiso de que cada IES sea responsable de promover, a través de su pagina de
internet, las acciones de Contraloria Social poniendo a disposicién de los beneficiarios la cédula de
vigilancia y brinddndoles asesoria y capacitacion para el control y vigilancia de los recursos que
otorga el PROGRAMA.

Asimismo, se acordara que las IES deberan proporcionar la informacion relacionada a la operacion
del PROGRAMA vy sus actividades de Contraloria Social a la SEP y reportarlas en el SICS que ya
opera la SFP.

La SFP y los érganos estatales de control podran verificar, en sus respectivos ambitos de
competencia, lo correspondiente a la realizacién de las acciones.

6.3.2 Acta de entrega-recepcion

La CGUT, formalizara la entrega de los recursos del PROGRAMA a las IES participantes previa
suscripcién del respectivo Convenio de Colaboracion y Apoyo, donde se estableceran los
compromisos asumidos por la IES y, en su caso, los de sus DES registradas en el PROMEP-SES,
los proyectos aprobados de sus ProDES o ProFOE y ProGES, sus responsables, los montos
asignados a cada proyecto, asi como las metas académicas, Metas Compromiso y programaticas u
objetivos particulares de los mismos.

El referido Convenio de Colaboracion y Apoyo se entregard en cuatro ejemplares originales en las
oficinas de la CGUT, en la fecha que las mismas den a conocer de manera oportuna.



La IES formalizard la recepcién de los recursos con un maximo de 10 dias posteriores a la
suscripcion del convenio, a través de la entrega de un recibo oficial por la cantidad asignada por la
CGUT, mismo que se enviara a la CGUT, para su resguardo.

Para tal efecto las IES deberan aperturar una subcuenta en el Fideicomiso PIFI del afio en vigor o
la cuenta de cheques productiva PIFI, segun sea el caso, conforme al Convenio de Colaboracién y
Apoyo, dando evidencia del mismo y quedando obligada a remitir a la CGUT, copia de la apertura
de la subcuenta del fideicomiso, asi como los estados de cuenta mensuales de la misma.

La IES beneficiada, a través de los titulares de cada proyecto aprobado, serd responsable de
ejecutar las acciones que conduzcan al cumplimiento de las metas acordadas en el marco de las
presentes Reglas de Operacién, asi como de resguardar y conservar la documentacion justificativa
y comprobatoria correspondiente.

La IES beneficiada y la CGUT, sera responsable del cabal cumplimiento de las presentes Reglas
de Operacion y del Convenio de Colaboracion y Apoyo, en el ambito de sus respectivas
competencias.

7. Informes programatico-presupuestarios
7.1 Avances fisicos-financieros

Las IES tienen la responsabilidad de formular trimestralmente el reporte de los avances
académicos, programaticos y financieros de los apoyos recibidos en apego al PROGRAMA, los
cuales deberan remitir a la CGUT, de conformidad con lo siguiente:

a) Entregar durante los 15 dias habiles posteriores a la terminaciéon de cada trimestre que se
reporta los informes correspondientes.

b) Integrar en los informes trimestrales la explicacién de las variaciones entre el presupuesto
autorizado para la ejecucién del PROGRAMA y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE,
entre otros), el presupuesto modificado, el ejercido y las metas.

¢) Presentar, en los formatos establecidos por la SEP, el informe del seguimiento respectivo con
los avances académicos, programaticos y financieros de los proyectos integrales y objetivos
particulares asociados, debidamente firmado por el titular de la IES, mismo que sera revisado y
validado por la instancia respectiva que determine cada institucion.

d) Guardar y custodiar los documentos originales probatorios del ejercicio fiscal, expedidos a
nombre de la IES, que cumplan con los requisitos fiscales vigentes, sin menoscabo de que,
aleatoriamente, la SEP o la SFP, se los requiera para su revision o auditoria.

e) Comprobar a mas tardar el 13 de julio de 2012 la aplicacién de al menos el 50% del recurso
financiero asignado por la SEP en el ejercicio fiscal 2011, teniendo presente que el Gltimo dia
habil del mes de noviembre del 2012, las IES deberan haber ejercido y comprobado el 100% de
los recursos asignados en 2011 en el marco del PROGRAMA.

f) Presentar los informe trimestrales sobre el avance de las metas académicas y Metas
Compromiso formuladas en el PIFI para el afio 2012, mismas que fueron refrendadas en el
Anexo "A" de Reprogramacion autorizado, que es el desglose detallado del Convenio de
Colaboraciéon y Apoyo suscrito en 2011, para poder recibir los recursos extraordinarios en el
marco del PROGRAMA, para el ejercicio fiscal 2012.

g) Presentar durante el segundo semestre de ejecucién de los proyectos apoyados en el afio
2011, a la CGUT, el cuarto informe trimestral y final de seguimiento, dando evidencia del
cumplimiento académico, programético y financiero de los proyectos integrales.



h) Presentar a la CGUT, a mas tardar el tltimo dia habil del mes de febrero de 2013, conforme
al apartado 4.4.2, inciso c) de estas Reglas de Operacion, la solicitud de aplicaciéon de
productos financieros generados por el fideicomiso del PIFI 2011.

i) Presentar el cierre del ejercicio del fideicomiso 2011 y la solicitud formal de liberacion de los
compromisos establecidos en el Convenio de Colaboracién y Apoyo 2011, la cual sera emitida
por la CGUT, siempre y cuando éstas constaten el cumplimiento académico, programatico y
presupuestal satisfactorio.

La SEP a través de la CGUT, en el ambito de su competencia, reportara trimestralmente a la H.
Céamara de Diputados, por conducto de su Comision de Presupuesto y Cuenta Publica, a la SHCP
y a la SFP, sobre los informes en comento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y
49 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012.

7.2 Cierre de ejercicio

Las IES tienen la obligacion de formular un reporte final de los avances académicos, programaticos
y financieros al cuarto trimestre de ejecucion de los apoyos recibidos en apego al PROGAMA, que
deberan remitir a la CGUT. En los que se justifigue el porqué de las variaciones entre el
presupuesto autorizado, el ejercido y el cumplimiento de las metas académicas y Metas
Compromiso asociadas a los proyectos ProGES, ProDES o ProFOE.

Entregar a la CGUT, el reporte final académico, programatico y financiero en un periodo no mayor
a 15 dias habiles posteriores a la conclusion del periodo del ejercicio de los recursos.

La CGUT, tendra la obligacion de integrar y consolidar la informacién que las IES entreguen a
estas instancias, en el formato de reporte final que para tal fin establezcan, los avances
académicos, financieros y programaticos, para que se remitan a la OM de la SEP en el periodo que
esta Ultima instancia establezca.

8. Evaluacion del PROGRAMA

Se llevara a cabo de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el Decreto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion 2012, los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los
Programas Federales de la Administracién Publica Federal y el Programa Anual de Evaluacién
2012.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran coordinadas por la Unidad de
Planeacién y Evaluacion de Politicas Educativas, como unidad administrativa ajena a la operacién
del Programa. Estas deberan realizarse de acuerdo con lo establecido por el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2012 y por los Programas
Anuales de Evaluacion, que emitan las secretarias de Hacienda y Crédito Publico, de la Funcidn
Publica y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Asimismo, es responsabilidad de la Unidad Administrativa Responsable del Programa continuar vy,
en su caso, concluir con lo establecido en los programas anuales de evaluacion de afios
anteriores. En tal sentido y una vez concluidas las evaluaciones del Programa, éste habra de dar
atencion y seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora.

La Subsecretaria de Educacion Superior y/o la Direcciébn General de Educacion Superior
Universitaria podra instrumentar un procedimiento de evaluacion interna con el fin de monitorear el
desempefio del Programa construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus
objetivos especificos, de acuerdo con lo que establece los Lineamientos Generales para la
Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal y el Programa Anual



de Evaluacién que corresponda. El procedimiento se operara considerando la disponibilidad de los
recursos humanos y presupuestales de las instancias que intervienen.

9. Indicadores de Resultados

Las presentes Reglas de Operacion fueron elaboradas bajo el enfoque de la metodologia del
marco logico, conforme a los criterios emitidos conjuntamente por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
mediante oficio niumeros 307-A-2009 y VQZ.SE.284/08 de fecha 24 de octubre de 2008. No se
omite sefialar que en lo que respecta a la Matriz de Indicadores para Resultados, vinculada a las
presentes reglas, ésta se encuentra en proceso de consolidacion y mejora continua.

Asociacién con MIR

: Indicador
(Resumen narrativo)

Porcentaje de programas educativos de nivel
Técnico Superior Universitario y de
Licenciatura, de las Instituciones de Educacion

Proposito

Programas Educativos de nivel Técnico
Superior Universitario, Licenciatura y Posgrado,
acreditados, certificados y con calidad
reconocida.).

Superior Publicas, que logran o conservan la
acreditacion por organismos reconocidos por el
COPAES y/o el nivel 1 de los CIEES.

Porcentaje de programas educativos de
posgrado de las Instituciones de Educacion
Superior Publicas registrados en el Programa

Nacional de Posgrado de Calidad, que son
apoyados en el marco del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional.

Componente 1 Porcentaje de Instituciones de Educacion
Superior Publicas apoyadas por el Programa.

Recursos financieros otorgados a las

Instituciones de Educacion Superior Publicas
para apoyar proyectos Integrales de
Fortalecimiento Institucional.

Porcentaje de IES que cuentan con PE
acreditados por organismos reconocidos por el
COPAES y/o en el nivel 1 de los CIEES.

Los elementos del cuadro no representan la totalidad de la Matriz de Indicadores para Resultados,
los cuales podran ser revisados y, en su caso, modificados, en términos de las disposiciones
aplicables.

En la pagina de internet http://pifi.sep.gob.mx se publicaran, antes del uUltimo dia habil del mes de
enero de 2012, los indicadores que integran la Matriz de Indicadores de Resultados del
PROGRAMA 2012.

10. Seguimiento, control y auditoria
10.1 Atribuciones

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su
fiscalizacion y transparencia.

Por lo tanto, son objeto de seguimiento, control y auditoria de la Secretaria de Funcién Publica, por
si 0 a través del érgano interno control de la Secretaria de Educacioén Publica y por la Camara de
Diputados a través de su Organo de Fiscalizacion y Control, empleando para ello sus propios
mecanismos.

La Auditoria Superior de la Federacion es la instancia competente para la fiscalizacion de los
subsidios. Los 6rganos técnicos de fiscalizacion de las legislaturas locales y de la Asamblea




Legislativa del Distrito Federal podran participar en dicho proceso en los términos establecidos por
el Titulo Tercero de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacién."

10.2 Objetivo

Para un mejor cumplimiento de los objetivos y metas del programa, la unidad responsable del
programa llevara a cabo las medidas correctivas que deriven del seguimiento y atencién a las
recomendaciones y observaciones emitidas por el 6rgano interno de control, la Secretaria de la
Funcion Publica y la Auditoria Superior de la Federacion.

10.3 Resultados y seguimiento

Con apego al articulo 14, fraccién VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental, quedan clasificadas como informacién reservada, las actas
que emitan los Comités de Evaluacion, en las que se encuentran asentados los resultados
obtenidos para cada uno de los proyectos, asi como las observaciones que sustentan el dictamen
respectivo.

Con la finalidad de evaluar cuantitativa y cualitativamente los resultados del proceso de planeacién
participativa y su consistencia a nivel institucional de la gestion y de las DES, asi como lo
concerniente con los académicos, particularmente con sus proyectos integrales apoyados con
recursos del PROGRAMA, se utilizaran, entre otros, los siguientes indicadores de evaluacion que
se aplicaran a cada IES participante:

a) Nimero de proyectos para mejorar o asegurar la calidad presentados en el PROGRAMA y en
sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE, entre otros).

b) Numero de proyectos para mejorar y asegurar la calidad evaluados favorablemente y
apoyados.

¢) PE que mejoraron o mantuvieron su nivel en el Padrén de Programas Evaluados por los
CIEES.

d) PE que acreditados por los organismos reconocidos por el COPAES o que la mantuvieron.
e) Numero de PE de posgrado que lograron su ingreso o permanencia al PNPC.
f) Incremento en el porcentaje de atencion de la matricula en PE de buena calidad.

g) Numero de informes académicos, programaticos y financieros entregados satisfactoriamente
ala CGUT, en relacién con el total de informes por recibir.

h) Finiquito del compromiso de las IES con la SEP, por el cumplimiento de metas programéticas
financieras establecidas en sus Convenios de Colaboracion y Apoyo, y la obtencién del oficio de
liberacién correspondiente.

La evaluacién del impacto de la aplicacion de los recursos del PROGRAMA se realizara
anualmente y se integrara al dictamen del afio siguiente, analizando el avance de consecucion de
las metas y de los objetivos particulares asociados a los proyectos integrales, a partir de los
indicadores basicos establecidos en el marco del PROGRAMA por la propia IES. En particular, se
pondréa énfasis en la evolucion del nimero de PE proximos a ser reconocidos por su buena calidad
y en funcion al nimero de PE de posgrado inscritos en el PNPC.

Como resultado de los ejercicios de control y auditoria se contara con el respectivo informe o
dictamen, los cuales habra de incluir observaciones y/o sugerencias, que deberan ser atendidas en
el corto plazo por los responsables de los proyectos aprobados.



Asimismo, con apego a lo establecido en el articulo 49 fraccion Ill del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2012, las IES estaran obligadas a efectuar las siguientes acciones: una
auditoria externa de su matricula; el envio de los resultados que se obtengan; y por Gltimo; remitir
un informe semestral especifico sobre la ampliacion de la misma, tanto a la H. Camara de
Diputados, a través de la Comision de Educacion Pablica y Servicios Educativos, como a la SEP.

11. Quejas y denuncias

La SEP ha dispuesto, en la pagina de internet http://pifi.sep.gob.mx una liga de dudas y preguntas,
con objeto de facilitar a los miembros de las comunidades universitarias la emision de sugerencias
0, en su caso, inconformidades sobre el planteamiento y el desarrollo de los proyectos apoyados
con recursos del PROGRAMA.

1. Para las IES coordinadas por la CGUT deberan presentar sus sugerencias o
inconformidades, en Francisco Petrarca nimero 321, piso 10, Colonia Chapultepec
Morales, Delegacion Miguel Hidalgo, Cddigo Postal 11570, Ciudad de México, o hien
comunicarse a los teléfonos: (55) 3601-1601 o 3601-1602, o en la direccion electrénica
pedro@cgut.sep.gob.mx.

2. SACTEL 01 800 00 148 00 en el interior de la Republica o 01 54 80 20 00 en la Ciudad de
México.



Anexo 1

Glosario

10.

11.

12.

13.

14.

ANUIES. Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior.
ASF. Auditoria Superior de la Federacion.

Capacidad académica. Se asocia con la fortaleza de la planta académica de las IES y el grado
de consolidacién de sus cuerpos académicos (CA). Es posible determinarla a partir de una
serie de indicadores vinculados al porcentaje de profesores de tiempo completo (PTC) que
tienen estudios de posgrado, los que pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
y los que poseen el perfil deseable reconocido por el PROMEP.

CENEVAL. Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior, A.C.
CIEES. Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior, A.C.

Comités de Evaluacién. Comités integrados por expertos(as) del més alto nivel y prestigio
académico del pais, convocados por la Subsecretaria de Educacion Superior (SES) de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP) para evaluar los proyectos formulados en el marco del
PIFI presentados por las IES.

Competitividad académica. Se determina a partir de un conjunto de indicadores asociados con
el nimero de programas educativos o transitorios en el nivel 1 del Padrén de Programas
Evaluados por los CIEES; con el nimero de programas registrados en el Padron Nacional de
Posgrado SEP-CONACYT; con la eficiencia terminal; con los egresados titulados que obtienen
empleo en los primeros seis meses después de su egreso, entre otros. La competitividad
académica estad relacionada intimamente con la capacidad académica y da cuenta
directamente de la calidad de los servicios que ofrece la institucién.

CONACYT. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
CONEVAL. El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
COPAES. Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior, A.C.

CONSORCIO. Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnolégica. El
objeto del CONSORCIO es fortalecer las capacidades de las instituciones de educacion
superior y los centros de investigacion, para que el conocimiento cientifico y tecnolégico
universal sea del dominio de los estudiantes, académicos, investigadores y otros usuarios,
ampliando, consolidando y facilitando el acceso a la informacion cientifica en formatos
digitales.

Convenio de Colaboracion y Apoyo. Acto juridico que se suscribe entre la SEP y las IES, cuyo
objeto es establecer las bases conforme a las cuales la SEP apoyara a las IES con recursos
publicos federales extraordinarios concursables no regularizables correspondientes al ejercicio
fiscal 2012, para mejorar los servicios educativos que ofrecen las IES, considerando la
planeacion contenida en su PIFI 2012-2013, proyectos integrales y objetivos particulares
asociados, en el marco del proceso de planeacion para actualizar y enriquecer el PIFI,
orientado a mejorar la calidad de los mismos y asegurar su acreditacion o certificacion.

CGUT. Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas de la SEP.

Cuerpo académico. Grupo de profesores-investigadores que desarrollan una o mas lineas de
generacion o aplicacion innovadora del conocimiento (LGAC), lineas innovadoras de



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

investigacién aplicada y desarrollo tecnolégico (LIIDAT). A la vez, comparten un conjunto de
objetivos, intereses y metas académicas comunes.

Cuerpo académico consolidado. Casi la totalidad, o la totalidad de sus integrantes poseen la
maxima habilitacién académica (doctorado) y la mayoria estan adscriptos en el SNI, que los
capacita para generar y/o aplicar innovadoramente el conocimiento de manera independiente.
Sus integrantes cuentan con amplia experiencia en las actividades docentes y en la formacion
de recursos humanos. La casi totalidad o la totalidad de sus integrantes cuenta con el
reconocimiento del perfil deseable de un profesor universitario por parte de la SEP. Sus
integrantes colaboran entre si y sus actividades académicas son evidencia de ello. Sus
integrantes tienen un alto compromiso con la institucién y llevan a cabo una intensa vida
colegiada. Demuestran, ademas, una importante actividad académica manifiesta en la
organizacién y/o asistencia a congresos, seminarios, mesas Y talleres de trabajo, etcétera. El
cuerpo académico participa activamente en redes de colaboracién o intercambio académico
con otros cuerpos académicos, asi como con organismos e instituciones nacionales y
extranjeras.

Cuerpo académico en consolidacién. Mas de la mitad de sus integrantes poseen la maxima
habilitacién académica (doctorado) y algunos estan adscriptos en el SNI. M&s de la mitad de
los profesores que lo integran cuentan con amplia experiencia en docencia y en la formacion
de recursos humanos. Sus integrantes participan conjuntamente en el desarrollo de lineas
bien definidas de generacién o aplicacién innovadora del conocimiento. La mayoria de sus
integrantes cuenta con el reconocimiento del perfil deseable de un profesor universitario por
parte de la SEP.

Existe evidencia de vida colegiada y de acciones académicas que se llevan a cabo en
colaboracién entre los integrantes del cuerpo académico. El cuerpo académico colabora con
otro(s) cuerpo(s) académico(s).

Cuerpo académico en formacién. Al menos la mitad de sus integrantes cuenta con el
reconocimiento del perfil deseable de un profesor universitario por parte de la SEP. El trabajo
del cuerpo académico se articula por lineas bien definidas de generacién y/o aplicacion del
conocimiento. Sus integrantes tienen identificados algunos cuerpos académicos afines de
otras instituciones del pais o del extranjero con quienes desean establecer esquemas de
colaboracién académica.

DES. Dependencia(s) de Educacidon Superior. Conjunto de departamentos, escuelas,
facultades y/o unidades académicas de una IES con afinidad tematica o disciplinaria, que se
asocian para el 6ptimo uso de recursos humanos y materiales. Puede o no corresponder a
una dependencia organica de la IES.

DGESU. Direccién General de Educacidon Superior Universitaria de la Subsecretaria de
Educacién Superior de la SEP.

DIGCO. Direccion General de Innovacion, Calidad y Organizacion.

FAM. Fondo de Aportaciones Mdltiples para Educacion Superior.

Fideicomiso PIFI. Contrato constituido por cada una de las IES beneficiadas, en el marco del
PIFI, con una institucién de crédito legalmente autorizada, con el fin de administrar los
recursos aportados a cada IES por el Gobierno Federal, para cada uno de los apoyos

establecidos por el PROGRAMA.

Guia PIFI 2012-2013. Documento denominado Guia que contiene los lineamientos para que
las IES formulen y/o actualicen sus PIFI en apego a las presentes Reglas de Operacién, que
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

se puede consultar en la siguiente liga:
(http://pifi.sep.gob.mx/guias/2012/Guia_PIFI_2012_2013.pdf).

IES. Institucion(es) de Educacion Superior Publicas, que para efectos de las presentes Reglas
de Operacién, comprenden: Universidades Publicas Estatales (UPES), Universidades
Plblicas Estatales de Apoyo Solidario (UPEAS), Universidades Politécnicas (UPOLS) y
Universidades Tecnologicas (UTES).

INMUJERES. Instituto Nacional de las Mujeres.
IPN. Instituto Politécnico Nacional.
PE. Programa Educativo.

Perfil deseable. Se refiere al nivel de habilitacion que posee un profesor universitario de
tiempo completo y a las funciones que con tal nombramiento realiza de manera equilibrada
(docencia, generacién o aplicacion innovadora del conocimiento, gestibn académica y
tutorias).

PEF 2012. Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2012.

Perspectiva de género. Permite identificar las diferencias entre hombres y mujeres para
establecer acciones tendientes a promover situaciones de equidad, justicia y no
discriminacion. Para el ambito de la educacién superior y, particularmente para los procesos
de evaluacién de los proyectos PIFI que elaboran las IES, la perspectiva de género tiene que
ver con las acciones que se llevan a cabo para fomentar la cultura de equidad de género, las
cuales incluyen conferencias, charlas, cursos, seminarios, talleres, servicios de biblioteca,
bibliotecas virtuales y de acervos bibliograficos especializados en equidad de género;
asimismo, tienen que ver con los servicios de atencién y apoyo para los hijos de estudiantes,
como son la creacién de estancias y guarderias que ademés de apoyar a los estudiantes para
que terminen sus estudios, contribuyan: primero, a reducir las tasas de desercién, rendimiento
y reprobacion escolar; y segundo, a incrementar las de eficiencia terminal y titulacion.

Pertinencia del PE. Uno de los retos que actualmente enfrenta el pais para que exista mayor
competitividad y desarrollo, es contar con una educacién de calidad y pertinencia. Un
programa educativo pertinente se distingue por ser (til al estudiante y a la sociedad;
proporciona al estudiante una formacién integral y de calidad, es decir, brinda los
conocimientos, metodologias, aptitudes, actitudes, destrezas, habilidades, competencias
laborales y valores, que vinculados con la ética profesional y el compromiso social,
contribuiran al mejor disefio de un futuro exitoso. Es importante destacar que la calidad y la
pertinencia constituyen un binomio indisoluble, que le permitird al egresado insertarse con
mejores posibilidades en el mercado de trabajo y en general, en los diferentes ambitos
profesionales de la sociedad. Cabe mencionar que la pertinencia del programa es posible
constatarla, a partir de la opinion que tiene la sociedad acerca de los egresados, pero
particularmente de la que externan los propios empleadores en torno al desempefio de éstos.

Plan Anual de Trabajo del PIFI 2012. Conjunto de actividades calendarizadas por parte del
personal responsable adscrito a la Direccion de Fortalecimiento Institucional (DFI) de la
DGESU de la SES de la SEP, para la operacién del Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional (PIFI), ver Anexo 10.

PIFI. Programa Integral de Fortalecimiento Institucional.

ProDES. Programa de Fortalecimiento de la DES en el marco del PIFI.

ProGES. Programa de Fortalecimiento de la Gestién Institucional en el marco del PIFI.
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ProFOE. Programa de Fortalecimiento de la Oferta Educativa.
PROMEP. Programa de Mejoramiento del Profesorado.
PROGRAMA. Programa Integral de Fortalecimiento Institucional.

Programa FIUPEA. Programa Fondo de Inversién de Universidades Publicas Estatales con
Evaluacion de la ANUIES.

Programa FOMES. Programa Fondo de Modernizacion para la Educacion Superior.
PRONABES. Programa Nacional de Becas para la Educacién Superior.

PNPC. Programa Nacional de Posgrado de Calidad.

PNP. Padron Nacional de Posgrado.

PFC. Programa de Fomento a la Calidad.

Proyectos asociados. Son aquellos proyectos que forman parte del ProDES, ProGES y/o
ProFOE.

Proyectos beneficiados. Son aquellos proyectos que han sido evaluados favorablemente por
un Comité de Evaluacién, conforme a criterios de imparcialidad, objetividad, calidad y
transparencia, que reciben apoyo econémico del Fondo PIFI.

PTC. Profesor(es) de Tiempo Completo.

SES. Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP.

SEP. Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

SFP. Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno Federal.

SICS. Sistema Informatico de Contraloria Social responsabilidad de la SFP.

SNI. Sistema Nacional de Investigadores.

SNCA. Sistema Nacional de Creadores de Arte.

TSU. Nivel educativo de Técnico Superior Universitario.

PA. Nivel Educativo de Profesional Asociado.

TESOFE: Tesoreria de la Federacion.

UPEPE. Unidad de Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas

UPES. Universidades Publicas Estatales.

UPEAS. Universidades Publicas Estatales de Apoyo Solidario.

UPOL. Universidades Politécnicas.

UT. Universidades Tecnoldgicas.



Anexo 6. Convocatoria
Modelo de Convocatoria
Subsecretaria de Educacion Superior SES (SES)
Direccion General de Educacion Superior Universitaria (DGESU)
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI)
Considerando

Que la Secretaria de Educacién Puablica (SEP) ha fomentado en las Instituciones de Educacion
Superior Publicas (IES) la formulacién de Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional
(PIFI) con el propdsito de mejorar la calidad de los programas educativos (PE), evolucionar hacia el
nivel 1 los PE clasificados en los niveles 2 y 3 del Padrén de Programas Evaluados por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES), o su acreditacién por
parte de los organismos reconocidos por El Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior,
A.C. (COPAES), fomentar la mejora continua de los PE de posgrado que estén registrados en el
PNPC, incrementar el nimero de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con perfil deseable y
miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), desarrollar y consolidar los Cuerpos
Académicos (CA), incrementar el nUmero de procesos estratégicos de gestioén certificados por
normas internacionales tipo 1SO 9000:2008, entre otros;

Que es necesario continuar apoyando y promoviendo la actualizacion de los PIFI en estas
instituciones para ampliar las oportunidades de acceso y permanencia de estudiantes a PE de
buena calidad;

Que las IES han establecido estrategias para mejorar el nivel de capacidad y competitividad
académicas de la IES en su conjunto y de cada una de sus DES, la consolidacién de los CA y sus
Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC), mediante la formulacion de
Programas Integrales de Fortalecimiento de las DES (ProDES o ProFOE) y de los Programas de
Fortalecimiento de la Gestién Institucional (ProGES);

Que el Gobierno Federal seguira apoyando con recursos extraordinarios, enmarcados en el PIFI
los esfuerzos que realicen las IES, que expresan la voluntad y el compromiso institucional con la
mejora continua de la calidad, que les permitira alcanzar la acreditacion de sus PE y la certificacion
de sus procesos de gestion;

Que el PIFI constituye un medio estratégico para financiar, a través de su operacion, la mejora
integral de la calidad de la oferta educativa y servicios de las IES;
En virtud de lo anterior, la Subsecretaria de Educacién Superior de la SEP:

Convoca

A las IES a participar en la presentacion del PIFI y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE,
entre otros) en su version de planeacion bienal 2012-2013, conforme a las siguientes:

Bases

I. Los términos de la presente Convocatoria se rigen por las Reglas de Operacion del PIFI
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.

Il. Para la formulacion y presentacion del PIFI y sus elementos (ProGES, ProDES o ProFOE, entre
otros) las IES se sujetaran a las disposiciones que aparecen en los siguientes instrumentos:



i) Reglas de Operacion 2012 del PIFI.

i) Guia PIFI 2012-2013 que para tal efecto se emita y publique la SES oportunamente en la pagina
de internet: http://pifi.sep.gob.mx.

Ill. El proceso PIFI 2012-2013 se sujetara al siguiente calendario, afio 2012;

Acciones Fechas
Recepcién del PIFI 16 al 20 de abril
Evaluacion del PIFI 20 al 30 de mayo
Réplica del PIFI 2 al 4 de julio
Firma de Convenios de Colaboracion y Apoyo A partir del 18 de septiembre
Ministracién de recursos Octubre y noviembre
Reprogramacion de recursos asignados 24 de septiembre al 27 de octubre
Autorizacion de la reprogramacion de los recursos asignados | 22 de octubre al 2 de noviembre

Para las IES coordinadas por la CGUT en Francisco Petrarca ndmero 321, piso 10, Colonia
Chapultepec Morales, Delegacién Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11570, Ciudad de México, o bien
comunicarse a los teléfonos: (55) 3601-1601 o 3601-1602, o en la direcciéon electronica
pedro@cgut.sep.gob.mx.

Atentamente

México, D.F., diciembre de 2011.

Direccion General de Educacién Superior Universitaria




